
  

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eingebunden in einen inter-
national operierenden Konzern 
gehört unser Mandant als hoch-
spezialisierter Produktionsbe-
trieb zu den europaweit füh-
renden Vermarktern von 
Fleisch-Convenience im Außer-
Haus-Markt.  
 

Es erwartet Sie eine her-
ausfordernde Führungsaufgabe 
mit interessanten Entwicklungs-
möglichkeiten in einem dyna-
mischen Arbeitsumfeld, das ein 
hohes Maß an Freiraum bietet, 
Projekte kreativ und eigen-
ständig nach vorn zu bringen. 
Ein abwechslungsreiches und 
spannendes Aufgabengebiet, 
flache Hierarchien sowie eine 
angemessene Vergütung inkl. 

eines PKW auch zur privaten 

Nutzung ergänzen unser 
Angebot. 
 

Sie haben eine technische Ausbildung mit weiterführender Qualifikation 
im Bereich Maschinenbau oder Elektrotechnik? Sie sind ein technischer 
Experte auf dem Gebiet der Wartung & Instandhaltung mit idealerweise 
Erfahrung in der Lebensmittelindustrie? Sind kommunikativ und 
teamorientiert, zudem führungskompetent und hands-on?  
 
Dann erwartet Sie im Großraum Aschaffenburg eine spannende und 
verantwortungsvolle Führungsaufgabe auf Ebene Managementteam in 
direkter Berichtslinie an die Geschäftsführung.  
 

 

Interessiert?  
Dann freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung! Bei Fragen 
können Sie sich gerne im 
Vorfeld vertraulich mit dem 
Team des LIEBLER INSTITUT in 
Verbindung setzen. Oder 
senden Ihre Bewerbungsun-
terlagen sowie Ihre Gehalts-
vorstellung und Kündigungs-
frist per E-Mail oder Xing 
unter Angabe der Referenz 
2297an: 

 LIEBLER INSTITUT GmbH  

Dieselstraße 9  

45770 Marl 

02365 207 140 

info@liebler.de  

www.liebler.de 
 

Technischer Leiter (m/w) 
 
mit Verantwortung für zwei Produktionsbetriebe  

Ihre Aufgaben: 

 Führung des technischen 
Teams  in direkter Berichts-
linie an die Geschäftsführung  

 Entwicklung und Umsetzung 
von Projekten und Weiterent-
wicklung des Betriebes unter 
Sicherstellung der Einhaltung 

gesetzlicher Vorgaben und 
Rahmenbedingungen 

 Entwicklung von Energieein-
sparung unter dem Gesichts-
punkt ISO 50001 

 Maschinenbeschaffung und 
Einkauf von Ersatzteilen 

 Sicherstellung von Wartung 
und Reparatur von Anlagen 
und Maschinen und damit des 
reibungslosen Ablauf aller 
technischen Vorgänge 

 Investitionsplanung, Budget-

verantwortung und ständige 
Kostenkontrolle 

 Entwicklung und Weiterbil-
dung des unterstellten Fach-
personals 

 

Ihr Profil: 

 Technische Ausbildung und 
weiterführende Qualifikation aus 
dem Bereich Maschinenbau /  
Elektrotechnik oder vergleichbar 

 Profunde Führungserfahrung in 
der Instandhaltung/Technik mit 
Kenntnissen im Bereich Druckluft, 
Kälte und Energieverteilung 

 Verständnis für die Produktions-
prozesse insbesondere unter 
Berücksichtigung der Anforde-
rungen aus ISO, IFS und der 
gesetzlichen Rahmenbedingungen 

 Unternehmerisches Denken und 
sehr gutes betriebswirtschaftliches 
Verständnis 

 Hands-on, flexibel, offen,  
kommunikativ, durchsetzungs-
stark bei guter Sozialkompetenz 

 Gute Englischkenntnisse 

Wir machen uns für Sie stark!  

mailto:info@liebler.de

